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1. Паспорт фонда оценочных средств
по учебной дисциплине «Экономика организации»

(наименование)
38.02.03 Операционная деятельность в логистике

(код, наименование специальности)

Результаты
обучения
(умения,
знания)

О
бщ
ие
и

пр
оф
ес
си
он
а

ль
ны
е Наименование

Темы

Наименование
оценочного средства

Текущий контроль Промежуточная
аттестация

Знать:
сущность
организации, как
основного звена
экономики
отраслей;
основные
принципы
построения
экономической
системы
организации;
Уметь:
определять
организационно­
правовые формы
организаций;
планировать
деятельность
организации

ОК-1.
ОК-3
ОК-4
ПК4.2
ПК 4.3

Раздел 1.
Предприятие как
субъект и объект
предпринимательской
Тема 1.1.

Предприятие как
субъект и объект
предпринимательской
деятельности

Вопросы для
письменного опроса

по разделу
«Предприятие как
субъект и объект

предпринимательской
деятельности»

Экзаменационные
вопросы и

задания для
устного

(письменного)
экзамена по
дисциплине

Знать:
управление
основными и
оборотными
средствами и
оценку
эффективности их
использования;
организацию
производственного
и технологического
процессов;
состав
материальных,
ресурсов
организации,
показатели их
эффективного
использования;
Уметь:
планировать
деятельность
организации;

ОК-2
ОК-9
ПК4.2
ПК 4.3

Раздел 2.
Производственный

процесс и принципы
его организации.

Основные фонды и
оборотные средства

предприятия
Тема 2.1.

Производственный
процесс и принципы

его организации
Тема 2.2. Основные
фонды и оборотные

средства предприятия

Вопросы для.
письменного опроса

по разделу
«Производственный
процесс и принципы

его организации.
Основные фонды и

оборотные средства
предприятия»

Решение
ситуационных задач

по разделу

Контрольная
работа

Экзаменационные
вопросы и

задания для
устного

(письменного)
экзамена по
дисциплине



определять состав
материальных,
трудовых и
финансовых
ресурсов
организации
Знать:
состав трудовых
ресурсов
организации,
показатели их
эффективного
использования;
Уметь:
трудовых ресурсов
организации;
находить и
использовать
необходимую
экономическую
информацию

ОК-2,
ОК-9

ПК 4.3

Раздел 3. Трудовые
ресурсы и оплата

труда на предприятии
Тема 3.1. Трудовые

ресурсы предприятия
и оплата труда на

предприятии

Вопросы для
письменного опроса

Решение
ситуационных задач
по разделу «Трудовые

ресурсы и оплата
труда на

предприятии»

Экзаменационные
вопросы и

задания для
устного

(письменного)
экзамена по
дисциплине

Знать:
способы экономии
ресурсов,
энергосберегающие
технологии;
механизмы
ценообразования,
формы оплаты
труда;
Уметь:
находить и
использовать
необходимую
экономическую
информацию

ОК 4
ПК4.2

Раздел 4. Издержки и
финансовые ресурсы
предприятия
Тема 4.1. Издержки
предприятия
Тема 4.2. Финансовые
ресурсы предприятия
Тема 4.3.
Ценообразование и
экономическая
эффективность
предприятия

Вопросы для
письменного опроса

Решение
ситуационных задач

по разделу
«Издержки и

финансовые ресурсы
предприятия»

Экзаменационные
вопросы и

задания для
устного

(письменного)
экзамена по
дисциплине

Знать:
основные технико­
экономические
показатели
деятельности
организации и
методику их
расчета;
Уметь:
рассчитывать по
принятой
методологии
основные технико­
экономические
показатели
деятельности
организации

ОК-2
ОК-9
ПК4.2
ПК 4.3

Раздел 5. Управление
организацией
Тема 5.1. Управление
организацией
Тема 5.2.
Финансовый
результат и
рентабельность
Тема 5.3.
Планирование в
организации

Вопросы для
письменного опроса

Решение
ситуационных задач

по разделу
«Управление

орган изацией»

Экзаменационные
вопросы и

задания для
устного

(письменного)
экзамена по
дисциплине



Знать:
аспекты развития
отрасли,
организацию
хозяйствующих
субъектов в
рыночной
экономике
Уметь:
находить и
использовать
необходимую
экономическую
информацию

ОК-2
ОК-9
ПК4.2
ПК 4.3

Раздел 6.
Инновационная и
инвестиционная
деятельность в
организации
Тема 6.1.
Инновационная и
инвестиционная
деятельность в
организации

Вопросы для
письменного опроса

Решение
ситуационных задач

по разделу
«Инновационная и
инвестиционная
деятельность в

организации»

Экзаменационные
вопросы и

задания для
устного

(письменного)
экзамена по
дисциплине



2. Комплект оценочных средств

1. Задания для текущего контроля успеваемости
Раздел 1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской

деятельности
Вопросы для письменного опроса:
1 .Предпринимательская деятельность: сущность, виды.
2. Значение отрасли в условиях рыночной экономики.
3.Организация: понятие и классификация.
4. Организационно -  правовые формы организаций. Объединения организаций
5. Характеристика производственного процесса.
6. Производственная структура организации.
7. Формы организации производства.
8. Производственный цикл.
9. Сущность и этапы технической подготовки производственного процесса.
Ю.Сущность внутрифирменного планирования, виды планов, структура

бизнес -  план

Раздел 2. Производственный процесс и принципы его организации. Основные
фонды и оборотные средства предприятия

Вопросы для письменного опроса:
1. Понятие, состав и структура основных фондов.
2. Оценка и износ основных фондов.
3. Амортизация основных фондов.
4. Оценка наличия, состояния и движения основных фондов.
5. Показатели эффективности использования основных фондов, пути их

повышения.
6. Воспроизводство основных фондов.
7. Нематериальные активы.
8. Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования.
9. Кругооборот оборотных средств.
10. Материальные ресурсы: понятие и показатели их использования.
11. Нормирование оборотных средств.
12. Показатели эффективности использования оборотных средств. Пути

ускорения оборачиваемости.

Решить ситуационные задачи:



Задача № 1
Стоимость основных фондов на начало года составляет 8 237 тыс. руб. В

планируемом году ввести в мае основные фонды на 283 тыс. руб., а в ноябре -  на
564 тыс. руб. В сентябре выбывают основные фонды стоимостью 167 тыс. руб.

Определить: 1) среднегодовую стоимость основных фондов;
2) стоимость ОФ на конец года.

Задача № 2
Стоимость ОФ на начало планируемого года составляет 10 540 тыс. руб. В

планируемом году намечается ввод ОФ: в апреле на 1930 тыс. руб. и с 1 октября на
340 тыс. руб. В июле выбывают ОФ стоимостью 420 тыс. руб.

Определить среднегодовую стоимость ОФ и стоимость ОФ на конец года.
Задача № 3

В апреле отчетного года принят к бухучету объект основных средств,
первоначальной стоимостью 80 тыс. руб., срок полезного использования 4 года.

Определить годовую сумму амортизационных отчислений в первый год
использования (Организация использует линейный метод).

Задача № 4
Определить фондоотдачу и фондоемкость (показатели эффективности

использования основных фондов) на основании следующих данных:
- годовой объем товарной продукции -  110 млн. руб.;
- стоимость основных фондов на начало года -  50 млн. руб.;

в октябре вводится основные фонды на сумму 1,8 млн. руб.;
в августе вводятся основные фонды на сумму 3 млн. руб.;
в апреле выбывают основные фонды на сумму 1,2 млн. руб.

Задача № 5
Фабрика в отчетном году работала 280 дней и израсходовала 210 тонн сахара.

Определите нормативный запас сахара, если время между очередными поставками
15 дней, время на оформление документов 3 дня, для подготовки сырья в
производство I день, гарантийный запас в размере 50%. Определите сколько сахара
предприятие должно иметь у себя на складе для обеспечения работы фабрики.

Задача № 6
Товарная продукция по производственной себестоимости на планируемый год

232 700 тыс. руб., за отчетный год 202 000 тыс. руб., по оптовым ценам на
планируемый год 300 000 тыс. руб., за отчетный год 250 000 тыс. руб. Норматив
оборотных средств на начало года 46 580 тыс. руб., в том числе по
непроизводственным элементам тыс. руб. Определите норматив оборотных средств
на конец года по производственным и непроизводственным элементам.

Задача № 7
Сталь поставляется на завод равными партиями 2 раза в месяц. Транспортный

запас составляет 4 дня, гарантнйный-50% нормы текущего запаса. Среднедневной
расход стали 10 тонн, цена 1 тон 120 тыс. руб. Определите норму запаса в днях и
норматив в натурально: нежном выражении.

Задача № 8
На заводе в отчетном году норма расхода металла была установлена на одно

изделие № 1 - 28 кг, на изделие № 2-45 кг. На планируемый год предусмотрен
выпуск изделий № 1 в количестве 3400 штук изделий № 2 в количестве 2300 штук.
Нормы расхода металла намечается снизить за счет внедрения новой технологии по



изделию № 1 на 3 %, по изделию № 2 на 5 %. Определите экономию металла в
результате введения нови расхода по каждому изделию и в целом по предприятию.

Раздел 3. Трудовые ресурсы и оплата труда на предприятии
Вопросы для письменного опроса:
1. Персонал организации: понятие, классификация.
2. Движение кадров.
3. Нормирование труда.
4. Производительность труда.
5. Сущность и принципы оплаты труда.
6. Тарифная система и ее элементы.
7. Формы и системы платы труда.
8. Бестарифная система оплаты труда.
9. Планирование годового фонда заработной платы организации.
Решить ситуационные задачи:

Задача № 1
Определите норму времени на изготовление одного изделия на

основании следующих данных:
- основное время - 25 мин.
- вспомогательное - 5 мин.
- время обслуживания рабочего места планируется в размере 6%

к оперативному времени;
- перерывы на отдых - 3% к оперативному времени;
- подготовительно-заключительное время - 20 мин.,
- партия состоит из 10 деталей.

Задача № 2
Партия состоит из 80 деталей. Основное время обработки детали - 6 мин.,

вспомогательное время - 0,5 мин., время обслуживания рабочего места - 3% к
оперативному времени, время на отдых -  2% к оперативному времени.
Подготовительно-заключительное время на партию - 40 мин. Определить:

1. Норму времени для обработки детали;
2. Сменную норму выработки, если продолжительность рабочей смены 7

часов 40 мин.
Задача № 3

Тарифная ставка рабочего-смазчика II разряда за 1 час -  160 руб. Смазчик за
месяц отработал 22 дня по 8 часов в день. За отсутствие простоев оборудования
смазчику выплачена премия в размере 20% к месячному тарифному заработку.

Определите месячный заработок смазчика II разряда.
Задача № 4

Токарь IV разряда за месяц изготовил 580 деталей. Его часовая тарифная
ставка 150 руб. Норма времени на одно изделие - 0,3 часа. Рассчитать:

1. Расценку за одно изделие;
2. Заработок рабочего за месяц.

Раздел 4. Издержки и финансовые ресурсы предприятия
Вопросы для письменного опроса:



1. Понятие расходов организации, их состав.
2. Понятие себестоимости продукции, ее виды.
3. Смета затрат на производство продукции.
4. Группировка затрат по статьям калькуляции.
5. Методы калькулирования.
6. Управление издержками на предприятии.
7. Финансовые ресурсы организации и источники их формирования.
8. Использование финансовых ресурсов организации.
9. Состав и структура цены, методы ценообразования.
10. Сущность экономической эффективности. Виды эффективности.
Решить ситуационные задачи:

Задача № 1
Имеются следующие данные:

Показатели Базисный год Планир. год
1. ТП в оптовых ценах п/п, т. руб. 15 200 15 320
2. Полная себестоимость ТП, т.руб. 14 800 15 200
Определить:
1. Затраты на 1 руб. ТП
2. Рассчитать снижение затрат на 1 руб. ТП по сравнению с базисным

годом в сумме и процентах.
Задача № 2

Товарная продукция в оптовых ценах предприятия по отчету текущий год
ожидается в сумме 15 150 тыс. руб., ее полная себестоимость - 13 600 тыс. руб. В
планируемом году намечается снижение затрат на 1 руб. товарной продукции на 3,1
коп.

Определите уровень затрат на 1 руб. товарной продукции в| планируемом
году.

Задача № 3
Коммерческие расходы по заводу на планируемый год предусмотрены в

сумме 420 тыс. руб., производственная себестоимость ТП 20 220 тыс. руб.
Производственная себестоимость изделия "Б” - 180 руб. Определить:

1) сумму коммерческого расходов, включаемых в себестоимость изделия "Б”;
2) полную себестоимость изделия ”Б”.

Задача № 4
На производство изделия "А" планируются следующие затраты:

- основные и вспомогательные материалы - 300 руб.
- зарплата производственных рабочих - 35 руб.
- расходы на содержание и эксплуатацию оборудования - 50 руб.
- цеховые расходы -  60.
- общехозяйственные расходы -  30 руб.
- коммерческие расходы (3% к производственной себестоимости)

Определить производственную и полную себестоимость изделия ”А"

Раздел 5. Управление организацией
Вопросы для письменного опроса:
1. Понятие, функции, виды цен.
2. Классификация цен.



3. Порядок ценообразования.
4. Понятие доходов организации, их состав.
5. Формирование прибыли.
6. Чистая прибыль и ее распределение.
7. Рентабельность и ее виды.
8. Сущность планирования и его необходимость. Этапы и виды планирования.
Решить следующие задачи:

Задача № 1
Определите выручку от реализации продукции промышленного предприятия

на основании следующих данных:__________________________________________
Издел

ия
Остатки

нереализован
ной

продукции на
начало года,

шт.

План
выпуска
продукц

ии за
год, шт.

Остатки
нереализован

ной
продукции на

конец года,
шт.

План
реализаци

и, шт.
(определи

ть)

Оптовая
цена п/п

за
единицу
продукц
ии, руб.

Выручка
от

реализаци
и, тыс.

руб.
(определи

ть)
А 700 10700 500 3000
Б 250 45000 900 3500
С 790 60000 1000 7000

Итого * * * * *
Задача № 2

По заводу имеются следующие данные:
№ Показатели По

себестоимости
В оптовых
ценах
предприятия

1 Остатки готовой продукции на складах и товаров
отгруженных, но не оплаченных:
- на начало года, тыс. руб.
- на конец года, тыс. руб.

30 000
28 000

32 000
31 000

2 Выпуск товарной продукции на планируемый
год, тыс. руб.

500 000 560 000

Требуется определить прибыль от реализации товарной продукции на
планируемый год.

Задача № 3
Прибыль от реализации основной продукции за год составила 45 870 тыс. руб.

Выручка от реализации основных фондов с НДС (по действующей ставке) 15 128
тыс. руб. Остаточная стоимость реализуемых основных фондов 8475 тыс. руб.
Доходы от прочей деятельности 24 700 тыс. руб., расходы по ним 17500 тыс. руб.
Определите сумму прибыли предприятия.

Задача № 4
Предприятие реализовало продукции с НДС (по действующей ставке) на

49 752 тыс. руб., себестоимость этой продукции 35 420 тыс. руб. Выручка от
реализации основных фондов с НДС составила 7500 тыс. руб., их остаточная
стоимость 3650 тыс. руб. Доходы от акций 900 тыс. руб., а расходы по ним
составили 200 тыс. руб. Рассчитайте общую сумму прибыли.



Раздел 6. Инновационная и инвестиционная деятельность в организации
Вопросы для письменного опроса:
1 .Инновационная деятельность организации.
2. Инвестиционная деятельность организации.
3. Экономическая эффективность капитальных вложений.
4. Лизинг -  капиталосберегающая форма инвестиций.
Решить ситуационные задачи:

Задача № 1
Имеются следующие данные о работе предприятия:
- годовой выпуск деталей - 100 000 шт.;
- себестоимость одной детали при обработке на старых станках
- 40 руб.;
- себестоимость одной детали при обработке на новых стаже
- 37 руб.;
- затраты по замене станков - 900 тыс. руб.

Определите на основании приведенных выше данных следующие
показатели:

1. Годовую экономию от снижения себестоимости продукции,
2. Срок окупаемости затрат.
3. Коэффициент экономической эффективности.

Задача № 2
Годовой выпуск продукции 300 тыс. штук, себестоимость единицы

продукции до реконструкции 500 руб., а после реконструкции на 100 руб.
меньше. Затраты предприятия на реконструкцию оставили 30 млн. руб.
Определить срок окупаемости и коэффициент эффективности капитальных
вложений.

Задача № 3
Годовой выпуск продукции 350 тыс. штук. До технического перевооружения

предприятия себестоимость единицы продукции составляла 600 руб., а после 550
руб. Капитальные вложения на техническое перевооружение составили 50 млн.
руб. Определить срок окупаемости и коэффициент эффективности капитальных
вложений.

Задача № 4
На предприятии с 1 июня вводится новая техника, что требует

дополнительных кап. вложений на 120 млн. руб. Годовая программа изделий 20
000 штук, затраты на производство 1 изделия до внедрения новой техники
составили 6 000 руб., после внедрения -  4 000 руб. Определить:

1) годовой эффект от внедрения новой техники;
2) эффект реальный (со дня внедрения до конца года);
3) срок окупаемости затрат;
4) коэффициент экономической эффективности.



РАССМОТРЕНО:
11 ЦК_______________________

(наименование ПЦК)
« » 2 0  Г.

Председатель ПЦК
_____________ /________________

(подпись) (расшифровка подписи)

Обязательная контрольная работа № 1
по дисциплине

______ «Экономика организации»_____
(наименование дисциплины)

для обучающихся курса
специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике

(код и наименование специальности)

Вариант 1
Задача 1. (коды формируемых компетенций ПК 3.3, 4.2, ОК 01-03, 09)

По плану предприятия на год продукция для реализации составит 12800 тыс.
руб. Кроме того, намечается произвести полуфабрикатов на 980 тыс. руб. из них
будет потреблено в своем производстве на 750 тыс. руб., изготовить товары
культурно-бытового назначения и хозяйственного обихода для реализации на 310
тыс. руб., изготовить инструменты и зачислить их в основные средства на сумму 48
тыс. руб., оказать услуги своем жилищному хозяйству и капитальному
строительству на 115 тыс. руб.

НЗП на конец планируемого года уменьшится на 8 тыс. руб. Остатки готовой
продукции на складе и товаров отгруженных, но не оплаченных покупателями на
начало планируемого года 490 тыс. руб., а на конец планируемого года 390 тыс. руб.

Определите объем товарной, валовой и реализуемой продукции.
Задача 2. (коды формируемых компетенций ПК 2.2, ОК 01-03, 09)

Предприятие имеет основные фонды на начало года на 1450 тыс. руб. С 1
июня вводятся основные фонды на 150 тыс. руб. и с марта выбывает на 85 тыс. руб.
В августе вводятся основных фондов на 56 тыс. руб. Норма амортизации 12%. В
цехе имеется 80 станков, они работают: в I смене 70 станков, во второй смене 40
станков, в третьей смене 10 станков. Численность работников предприятия
составила 1500 человек

Определить:
Годовую сумму амортизации линейным способом.
Коэффициент сменности оборудования.
Фондовооруженность.
Стоимость основных фондов на конец года.
Среднегодовую стоимость основных фондов.

Задача 3. (коды формируемых компетенций ПК 2.2, ОК 01-03, 09)
По плану завода предусмотрен выпуск продукции в количестве 86 500 штук,

при плановой норме расхода материала на одно изделие 92 кг. Остаток материала на



начало года - 116 тонн, на конец остаток планируется в размере 5 % от общего
расхода материала на производство продукции.

Определите поступление необходимого количества материала в планируемом
году.

Вариант 2
Задача 1. (коды формируемых компетенций ПК 2.2, 4.2, 4.3 ОК 01-03, 09)

Имеются следующие данные о работе предприятия, выпускающего
комплектующие изделия:

годовой выпуск деталей - 1 000 тыс. шт.
себестоимость одной детали при обработке на старых станках 9500 руб.,
себестоимость при обработке на новых станках - 9000 руб.
затраты предприятия по замене станков - 120 млн. руб.
Определить следующие показатели:
1. Годовую экономию от снижения себестоимости продукции.
2. Срок окупаемости капитальных затрат.
3. Коэффициент экономической эффективности.

Задача 2. (коды формируемых компетенций ПК 2.2, ОК 01-03, 09)
Предприятие имеет основные фонды на начало года на 1650 тыс. руб. С

апреля вводятся основные фонды на 134 тыс. руб. и с 1-го числа месяца вашего
рождения выбывает на 65 тыс. руб. С 1 августа вводятся основные фонды на 56 тыс.
руб. Плановый выпуск продукции 32 600 тыс. руб.

Определить:
Фондоотдачу, фондоемкость
Стоимость основных фондов на конец года
Среднегодовую стоимость основных фондов.

Задача 3. (коды формируемых компетенций ПК 2.2, ОК 01-03, 09)
Сырье поставляется на предприятие равными партиями три раза в месяц,

Транспортный запас составляет 4 дня, гарантийный запас 50 % нормы текущего
запаса. Среднедневной расход стали 40 т, цена I тонны 65 500 руб.

Определите норму производственного запаса в днях, норматив запаса стали в
натуральном и денежном выражении.

Преподаватель
(подпись) (расшифровка подписи)



1. Вопросы и задания для промежуточной аттестации
Экзаменационные вопросы

для проведения промежуточной аттестации
по дисциплине «Экономика организации»

1. Предпринимательская деятельность, формы предпринимательской
деятельности.

2. Предприятие как первичное хозяйственное звено макроэкономики.
Коммерческие и некоммерческие предприятия.

3. Организационно-правовые формы хозяйствования: хозяйственные
товарищества.

4. Организационно-правовые формы хозяйствования: публичные и
непубличные общества и производственные кооперативы.

5. Организационно-правовые формы хозяйствования: акционерные
общества.

6. Организационно-правовые формы хозяйствования: государственные и
муниципальные унитарные предприятия.

7. Предприятия малого бизнеса, их роль в экономике страны.
Государственная поддержка малого предпринимательства.

8. Организация производства на предприятии. Основные типы
производства.

9. Производственная и непроизводственная сфера хозяйствования.
Производственная структура предприятия.

10. Формы общественной организации производства: концентрация
производства и размеры предприятий.

11. Формы общественной организации производства: специализация и
кооперирование производства, комбинирование производства.

12. Объединения предприятий (картели, синдикаты, тресты, концерны,
консорциумы, хозяйственные ассоциации и т.д.).

13. Планирование деятельности предприятия. Особенности организации
плановой работы на предприятиях в условиях рыночной экономики. Виды
планов.

14. Бизнес-план. Значение, функции бизнес-плана.
15. Основные разделы бизнес-плана, их характеристика.
16. Понятие, состав и структура основных фондов предприятия.
17. Оценка и износ основных фондов.
18. Обобщающие показатели использования основных

производственных фондов.
19. Показатели использования активной части основных фондов.
20. Амортизация основных фондов. Способы начисления амортизации.
21. Оборотные фонды предприятий, их состав и структура. Показатели

использования оборотных производственных фондов.
22. Оборотные средства предприятий, оборачиваемость оборотных

средств, показатели оборачиваемости, пути ускорения оборачиваемости.
23. Нормирование производственных запасов.
24. Нормирование незавершенного производства и готовой продукции.
25. Нормирование оборотных средств аналитическим методом.



26. Инвестиции, виды инвестиций. Источники финансирования
инвестиций.

27. Капитальные вложения как вид инвестиционной деятельности.
Показатели эффективности использования капитальных вложений.

28. Нематериальные активы: понятие, классификация.
29. Показатели производства и реализации продукции промышленного

предприятия.
30. Производственная мощность предприятия. Виды мощности.

Показатели использования производственной мощности.
31. Среднегодовая производственная мощность предприятия. Методы ее

расчета.
32. Понятие логистики организации. Основные функции логистической

деятельности.
33. Организация труда на предприятии. Основные направления

совершенствования организации труда.
34. Классификация персонала предприятия по различным признакам.
35. Характеристика наличия персонала и его изменений. Структура

кадров.
36. Нормирование труда. Нормы труда, их характеристика.
37. Планирование численности различных категорий работающих на

предприятии.
38. Понятие кадров. Виды. Расчет среднесписочной численности

работников предприятий.
39. Производительность труда, показатели производительности труда и

методика их расчета.
40. Организация оплаты труда на предприятии.
41. Формы и системы оплаты труда.
42. Тарифная система как метод организации и регулирования зарплаты

на государственных предприятиях.
43. Бестарифная система оплаты труда, ее сущность, разновидности.
44. Состав и характеристика фонда оплаты труда.
45. Понятие расходов организации, их состав.
46. Себестоимость продукции: факторы, влияющие на нее.
47. Классификация затрат на производство продукции по

экономическим элементам и статьям расходов.
48. Классификация затрат предприятия: условно-постоянные и условно­

переменные затраты, прямые и косвенные затраты, порядок их включения в
себестоимость продукции (работ, услуг).

49. Планирование себестоимости продукции в промышленности: смета
затрат на производство, порядок ее разработки.

50. Разработка плановых калькуляций отдельных изделий и составление
плановой калькуляции товарной продукции. Расчет затрат на 1 руб. продукции.

51. Понятие цены. Общие принципы ценообразования. Функции цен.
52. Виды цен. Порядок формирования свободных цен.
53. Система цен в современной экономике.
54. Понятие доходов организации, их состав.
55. Прибыль предприятия, факторы, влияющие на нее. Виды прибыли.



56. Планирование прибыли от реализации продукции (работ, услуг).
Методы планирования прибыли.

57. Порядок распределения прибыли в соответствии с действующим
законодательством. Использование прибыли, остающейся в распоряжении
предприятия.

58. Особенности распределения прибыли акционерных предприятий.
59. Понятие рентабельности. Система показателей рентабельности.
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1. Оборотные фонды предприятий, их состав и структура. Показатели
использования оборотных производственных фондов.
2. Виды цен. Порядок формирования свободных цен.
3. Решите задачу:

Тарифная ставка рабочего-смазчика II разряда за 1 час -  100 руб. Смазчик за
месяц отработал 22 дня по 8 часов в день. За отсутствие простоев оборудования
смазчику выплачена премия в размере 20% к месячному тарифному заработку.

Определите месячный заработок смазчика II разряда.

Преподаватель



3.  Критерии оценки промежуточной аттестации 

В критерии оценки уровня подготовки обучающегося входят: 

уровень освоения обучающимся материала, предусмотренного учебной 

программой; умение обучающегося использовать теоретические знания при 

выполнении практических заданий; обоснованность, четкость, краткость изложения 

ответа. 

Уровень подготовки обучающегося оценивается в баллах: 5 (отлично), 4 

(хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно). 

Отлично 

 

полно раскрыто содержание вопросов билета; 

материал изложен грамотно, в определенной логической 

последовательности, правильно используется терминология; 

показано умение иллюстрировать теоретические положения 

конкретными примерами, применять их в новой ситуации; 

продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих 

вопросов, сформированность и устойчивость компетенций, умений 

и навыков; 

ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов. 

Хорошо 

 

ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при 

этом может иметь следующие недостатки: 

в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие 

содержание ответа; 

допущены один - два недочета при освещении основного 

содержания ответа, исправленные по замечанию экзаменатора; 

допущены ошибка или более двух недочетов при освещении 

второстепенных вопросов, которые легко исправляются по 

замечанию экзаменатора. 

Удовлетворительно 

 

неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, 

но показано общее понимание вопроса и продемонстрированы 

умения, достаточные для дальнейшего усвоения материала; 

имелись затруднения или допущены ошибки в определении 

понятий, использовании терминологии, исправленные после 

нескольких наводящих вопросов; 

при неполном знании теоретического материала выявлена 

недостаточная сформированность компетенций, умений и навыков. 

Неудовлетворительно 

 

ответ не удовлетворяет указанным требованиям 

 


